Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania 2016-06-23

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE "PRZYMIERZE RODZIN"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe
Gmina WARSZAWA- Ulica NOWOGRODZKA Nr domu 51 Nr lokalu
CENTRUM
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-695 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22 625 51 05
Nr faksu 22 625 51 05 E-mail Strona www www.przymierze.org.pl
sekretariat@przymierze.org.
pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2004-11-24

5. Numer REGON

01202908100000 6. Numer KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego)

0000091879
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Imig i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Maria Magdalena Przewodniczaca TAK
Kietczewska
Michat Ginter Wiceprzewodniczacy TAK
Marcin Gromnicki Wiceprzewodniczacy TAK
Tadeusz Hofman Skarbnik TAK
Marta Bejnar Bejnarowicz |Sekretarz TAK
Adam Pietrzak Cztonek Prezydium TAK
Zarzadu
Maria Ossolinska Cztonek Prezydium TAK
Zarzadu
xX. Jan Sikorski Moderator NIE
Stowarzyszenia
Hanna Czeranowska Cztonek Zarzadu TAK
Jastrzebska
Krzysztof Wojtkowski Cztonek Zarzadu TAK
Jacek Jonak Cztonek Zarzadu TAK
Kacper Malicki Cztonek Zarzadu TAK
Antoni Niemyski Cztonek Zarzadu TAK
Maria Kowalska Cztonek Zarzadu TAK
Wanda Niemyska Cztonek Zarzadu TAK
Szymon Fulara Cztonek Zarzadu TAK
Robert Wieczorek Cztonek Zarzadu TAK
Irena Bylicka Cztonek Zarzadu TAK
Artur Kobylinski Cztonek Zarzadu TAK
Kamila Wasilewska Cztonek Zarzadu TAK
Teresa Krynicka Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [l TR E.8 AT BRI EO L3S
Franciszek Witkowski Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ..
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Marta Koter Cztonek Komisji TAK
nadzoru) Wrtadystawa Siekierska- Cztonek Komisji TAK
Szarejko
Maria Stelmaszyniska Cztonek Komisji TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
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1) WSPARCIE RODZINY ORAZ DZIALALNOSC NA RZECZ RODZINY,
MACIERZYNSTWA,

RODZICIELSTWA, UPOWSZECHNIANIA | OCHRONY PRAW DZIECKA,

2) DZIALALNOSC W ZAKRESIE NAUKI, SZKOLNICTWA WYZSZEGO,
EDUKACJI, OSWIATY |

WYCHOWANIA,

3) POMOC SPOtECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | 0OSOBOM W
TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWE!

ORAZ WYROWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN | 0SOB,

4) PODTRZYMYWANIE TRADYCJI NARODOWEJ, PIELEGNOWANIE
POLSKOSCI ORAZ ROZWOJU

SWIADOMOSCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ | KULTUROWEI,

5) WSPOMAGANIE ROZWOJU WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI LOKALNYCH,
6) DZIALALNOSC CHARYTATYWNA,

7) ROZWOJ KRAJOZNAWSTWA, ORGANIZOWANIE WYPOCZYNKU DZIECI |
MtODZIEZY ORAZ WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ,
8) UPOWSZECHNIANIE KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DOBR KULTURY |
DZIEDZICTWA NARODOWEGO,

9) PRZECIWDZIALANIE PATOLOGIOM SPOLECZNYM,

10) PROMOCIJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU,

11) DZIAtALNOSC NA RZECZ 0SOB W WIEKU EMERYTALNYM,

12) POMOC OFIAROM KATASTROF | KLESK ZYWIOtOWYCH,

13) wspotpraca z organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego w zakresie celdéw, o ktérych mowa w pkt. 1-12.

2. Dziatalnos¢ w zakresie punktu 13 jest dziatalnoScig pomocniczg w
stosunku do pozostatych celéw Przymierza.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Przymierze realizuje swoje cele poprzez:

1) organizowanie grup rodzin, a takze grup rodzicéw, dzieci i mtodziezy,
do ktérych form dziatan nalezg; seminaria, spotkania dyskusyjne,
spotkania okolicznosciowe, wycieczki, obozy i kolonie, praca spoteczna,
zajecia sportowe i turystyka, kluby integracji rodzinno-sasiedzkiej,

2) budowe, organizacje i prowadzenie szkot, uczelnii przedszkoli,
3)organizowanie i prowadzenie placowek wsparcia dziennego, Swietlic i
klubéw dla dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci z rodzin dysfunkcyjnych,
dotknietych patologiami spotecznymi, w tym problemem alkoholizmu,
4)dziatania na rzecz pogtebiania wiary i wiezi z KoSciotem wyrazajgce sie
przez wspdlny udziat we Mszy Sw., rekolekcje i dni skupienia, pielgrzymki,
spotkania modlitewne, wyktady i prelekcje,

5)prace na rzecz Srodowiska ze szczegdlnym uwzglednieniem parafii m.in.
przez organizowanie wakacji dla dzieci z rodzin nie nalezgcych do
Przymierza, prowadzenie zajec i kursow dotyczacych problematyki
religijnej, matzenskiej, rodzinnej, wychowawczej i ogdlnospotecznej,

6) organizowanie i prowadzenie kursow dla kierownikéw swietlic i
wychowawcow oraz propagowanie idei organizacji swietlic
srodowiskowych,,

7) wspieranie dziatalnosci oswiatowej m.in. poprzez organizowanie lub
fundowanie stypendiéw,

8) ksztattowanie wsrod swoich uczestnikow swiadomosci apostolskie;j i
pobudzanie aktywnosci spotecznej ptynacej z poczucia odpowiedzialnosci,
9) udziat w pracy charytatywne;j,

10) organizowanie imprez dobroczynnych,

11) powotywanie, zaktadanie fundacji, spétek i innych dopuszczonych
prawem organizacji.

2. Dziatalnos¢ w zakresie punktow 10 11 jest dziatalnos$cia pomocniczg w
stosunku do pozostatych sposobdéw realizacji celéw Przymierza.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Dziatalnos¢ edukacyjna
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Stowarzyszenie Przymierze Rodzin jest organem prowadzacym: 3 Szkoty Podstawowe, 4 Gimnazja, 2
Licea Ogdlnoksztatcgce( w ktérych uczy sie tgcznie 1500 ucznidw) oraz zatozycielskim dla Szkoty
Wyzszej (licencjackiej), ktdra liczy 385 studentéw.
Szkoty osiggajg bardzo dobre wyniki na tle innych szkét w Warszawie i w Polsce.
W ramach opieki nad szkotami w ubiegtym roku: uczestniczylismy w rozmowach kwalifikacyjnych
rodzicéw dzieci starajgcych sie o przyjecie do szkoty podstawowej; omawialiSmy na zebraniach Zarzadu
aktualng sytuacje w konkretnych szkotach; bralismy udziat w posiedzeniach Rady Dyrektoréw.
Cztonkowie Zespotu ds. Szkdt, ktdrzy sg opiekunami poszczegdlnych Szkét, rozwigzywali biezgce
problemy dotyczgce m. in. kontaktow z rodzicami. Odbyly sie takze spotkania w Podkowie Lesnej z
rodzicami ucznidw klas pierwszych szkoét podstawowych dotyczacych idei wychowawczych i wspotpracy
rodzicow ze szkotg.
Dyrektorzy przekazali Zarzagdowi odpowiednie dokumenty dotyczgce planowania pracy placowek, a
takze finanséw.
Cztonkowie Zarzadu uczestniczg w dziataniach grupy lideréw organizacji oswiatowych, ktéra dazy do
zmiany przepiséw prawa o$wiatowego. Dziatania te staty sie szczegdlnie intensywne w drugiej czesci
roku w zwigzku z przewidywang reformg oswiatowa.
Podczas spotkania Zarzadu i Prezydium cztonkowie Zespotu ds. Szkét przedstawili koncepcje rozwoju
sieci szkodt opartych na doswiadczeniach szkét Przymierza Rodzin.
Stowarzyszenie prowadzi takze Przedszkole Przymierza Rodzin w Warszawie. W tej placéwce zajecia
prowadzone sg metodg Montessori. W ubiegtym roku uczeszczato tam 29 dzieci.
Cze$¢ pieniedzy pozyskanych z 1% podatku od 0séb fizycznych, Stowarzyszenie przekazato wszystkim
szkotom na fundowanie stypendidow oraz na doszkalanie nauczycieli.
Dzieki projektom unijnym Erasmus + wielu nauczycieli mogto obserwowac prace szkot i nauczycieli w
Hiszpanii, Portugalii i innych krajach europejskich.
W ramach Przymierza Rodzin dziata Uniwersytet Trzeciego Wieku Szkoty Wyzszej PR. Swoja
dziatalnoscig obejmuje od 60 do 80 osdb starszych.

2. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin i oséb.

W roku 2015 nasze Stowarzyszenie prowadzito 3 swietlice socjoterapeutyczne w: Rawie
Mazowieckiej, Kutnie oraz w Warszawie-Ursus. Dzieci przebywaty w placéwce $rednio od 13 do 19
godz. Objeli$my swojg opieka w minionym roku tgcznie ok. 600 osdb, nie liczagc mtodziezowego
wolontariatu. Na ogét byly to dzieci i mtodziez w wieku szkolnym do 18 roku zycia (przy swietlicy w
Ursusie dziatat rowniez tzw. Klub Malucha, do ktérego uczeszczato 20 dzieci w wieku przedszkolnym —
ten projekt zakonczyt sie w czerwcu 2015)

Wiele z dzieci chodzacych do $wietlicy pochodzi z rodzin wielodzietnych w tym réwniez niewydolnych
wychowawczo i dysfunkcyjnych. Dzieci w swietlicach otrzymywaty positek, miaty mozliwos¢ brania
udziatu w zajeciach w ramach kot zainteresowania, takich jak: plastyczne, teatralne, muzyczne,
komputerowe, sportowe, rekreacyjne. Otrzymywaty réwniez pomoc w odrabianiu lekcji, nauce jezykéw
obcych, odbywaty rozmowy z psychologiem, braty udziat w warsztatach rozwoju osobistego oraz
spotecznosci Swietlicowej.

W placéwkach, wychowawcy pracowali razem z dzieémi i mtodziezg w oparciu o programy
wychowawcze, socjoterapeutyczne i psychologiczne zatwierdzone w projektach ztozonych w Urzedach
Miasta.

Pobyt wychowankdw w swietlicy zaowocowat poprawg wynikéw w nauce, rozwinieciem
wszechstronnych umiejetnosci, podniesieniem kultury osobistej i norm spotecznych w grupie
réwiesniczej, zmniejszeniem skali zachowan agresywnych oraz rozmiaréw patologii spotecznych.
Zdarzaty sie przypadki, ze zaréwno dzieci jak i ich rodziny otrzymywaty pomoc w zakresie:
podrecznikéw i pomocy szkolnych, odziezy, zywnosci oraz pomocy materialnej na leki, swiatto, gaz itp.
Réwnolegle do pracy z dzie¢mi odbywaty sie rozmowy z rodzicami i opiekunami na tematy
wychowawcze, jak rOwniez zajecia terapeutyczne.

W 2015 roku byt kontynuowany projekt w Ursusie pt. ,Stacja Ursus” do ktérej przystapito 5 organizacji
na rzecz szeroko rozumianej pomocy dzieciom i mtodziezy w zakresie edukacji, rozwoju i wychowania.
Juz czwarty rok dziata wspotpraca miedzy naszymi szkotami a swietlicami. Wychowankowie szkot
wspierajg uczestnikow Swietlic organizujac zbidrki odziezy, zywnosci i pomocy szkolnych. Pedagodzy
dzielg sie swoim doswiadczeniem edukacyjnym oraz wychowawczym.

Z czesci pieniedzy pozyskanych z 1% podatku od osdb fizycznych Stowarzyszenie dofinansowato
dziatalnos¢ naszych trzech swietlic.

Korzystalismy takze ze Srodkéw samorzadoéw terytorialnych.

W grudniu 2015 rozpoczeta sie przeprowadzka swietlicy w Ursusie do nowego lokalu, ktorg poprzedzit
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remont.

3. Wsparcie rodziny oraz dziatalno$¢ na rzecz rodziny w tym organizowanie wypoczynku dzieci i
miodziezy.

Wazng dziatalnoscig Przymierza Rodzin jest praca z rodzicami, dzie¢mi i mtodziezg w Terenowych
Osrodkach Przymierza Rodzin skupionych przy parafiach. W roku 2015 dziataty Osrodki w: Pruszczu
Gdanskim, Kutnie, Rawie Mazowieckiej, Garwolinie i w Warszawie (razem 13).

W poszczegdlnych Osrodkach prowadzone sg grupy réwiesnicze, nad ktdrymi roztaczajg opieke mtodzi
wychowawcy. Wychowawcy — wolontariusze organizujg w ciggu roku szkolnego spotkania z dzie¢mi czy
mtodziezg ze swojej grupy co +/- 2-3 tygodnie i spedzajg czas na réznego rodzaju wycieczkach o
charakterze turystycznym, historycznym, przyrodniczym.

Podczas ferii ziimowych, a takze w czasie wakacji letnich organizowane sg obozy. W zimie dzieci i
miodziez wyjezdzajg w gory na obozy narciarskie, gdzie majg mozliwosé¢ w sposdb aktywny spedzi¢ swoj
wypoczynek. Latem i zima odbyto sie kilkanascie obozéw.

W lecie charakter obozu zalezy od wieku dzieci czy mtodziezy i ich mozliwosci fizycznych. Dla mtodszych
dzieci s obozy o charakterze stacjonarnym, natomiast juz starsze wyjezdzajg pod namioty. Sg tez
obozy wedrowne, kajakowe, a takze rowerowe.

Podczas rekolekcji przed Swietem Chrystusa Kréla 9 mtodych uczestnikéw grup przyjeto krzyz PR.

W roku 2015 w lecie zorganizowany byt kurs szkoleniowy dla pomocnikéw wychowawcéw w
Wapiersku oraz obdz dla wachtowych w Krywem w Bieszczadach. Na jesieni grupa kilkunastu
licealistéw i studentow uczestniczyta w kursie dla wychowawcow.

W ubiegtym roku podczas pielgrzymki do Miedniewic zostaty przyznane znaczki Wybitnego
Wychowawecy Przymierza Rodzin. Jest to nagroda przyznawana od kilku juz lat przez Kapitute Znaczka
Wybitny Wychowawca Przymierza Rodzin za dfugotrwatg, wybitng prace wychowawczg z grupa.

Juz pigty rok dziata w Ursusie Klub Integracji Rodzinno-Sgsiedzkiej prowadzacy wiele zajec dla dzieci i
ich rodzicéw. Klub ten stat sie w przeciggu roku rozpoznawalny w $rodowisku lokalnym, stajac sie
miejscem faktycznej integracji dla wielu rodzin. W ubiegtym roku klub zrzeszat ok. 150 rodzin, a w
piknikach wzieto udziat okoto 500 osdb.

Czes$¢ pieniedzy pozyskanych z 1% podatku od 0séb fizycznych Stowarzyszenie przeznacza na
dofinansowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [0 wojewédztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 3541

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz
rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa,
upowszechnianie i
ochrony praw dziecka

Przymierze Rodzin
prowadzito 3 swietlice
srodowiskowe:

1. Swietlica
Srodowiskowa im. E.
Bojanowskiego w
Warszawie-Ursus.
Czynna przez 5 dniw
tyg. w godz. 13.00-
19.00.0bjeta swym
wsparciem 60.. Gtowne
obszary dziatania to
zajecia: dydaktyczne,
socjalizacyjne,
rekreacyjne, kota
zainteresowan.

2. Swietlica
Srodowiskowa im. E.
Bojanowskiego w
Kutnie. Czynna przez 5
dni w tyg. w godz.13.00
-17.00.

Gtéwne zajecia to:
pomoc w odrabianiu
lekcji, korepetycje
jezykowe, zajecia
sportowe, taneczne,
plastyczne itp.
Uczeszczato 35 dzieci.
3. Swietlica
Srodowiskowa im. E.
Bojanowskiego w Rawie
Mazowieckiej. Czynna 5
dni w tyg. w godz. 11-
18.

Uczeszcza 68 dzieci + 24
os. z Klub
Mtodziezowego. Dzieci
objete sg opieka
pedagogiczno-
wychowawczg podczas
odrabiania lekcji, zajec
socjo- terapeutycznych,
rekreacyjnych,
sportowych itp. Odbyta
sie miesieczna
potkolonia letnia.

88.91.Z

podtrzymywanie i
upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwéj
Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej

Dziatalno$¢ w ramach
Terenowych Osrodkow
Przymierza Rodzin.

- W kwietniu 2015
Przymierze Rodzin
zorganizowato koncert
w Filharmonii
Narodowej "Mtodzi
mtodym”. Podczas
koncertu wystuchalismy
dzieci i mtodziez -
laureatow
Miedzynarodowego

94.997
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Koncertu Muzycznego
im. Juliusza Zarebskiego
i kandydatow do
Miedzynarodowego
Konkursu
Chopinowskiego 2015.
- Przymierze Rodzin
tradycyjnie od wielu lat
pielgrzymuje co roku do
Sanktuarium Swietej
Rodziny w
Miedniewicach. Miejsce
to jest zwigzane z
kulturg polska — jest
znakiem tradycji
Powstania
Styczniowego. W tym
roku okoto 100 oséb
odbyto Pielgrzymke w
dniu 14 czerwca.

- 20.1X. 2015 odbyt sie
tradycyjny Piknik u pp.
Zanussich w Laskach
pod Warszawa, ktory
skupit spotecznosé ze
szkot, Osrodkow oraz
wielu znajomych i
sympatykdw Przymierz.
Podczas pikniku odbyto
sie spotkanie z Ojcem
Leonem Knabitem —
benedyktynem z Tynca.
- Od wielu lat
wspotpracujemy z
Fundacja ,Dzieto
Nowego Tysigclecia”.
Uczestniczymy w
zbidrce pieniedzy na
rzecz zdolnej i ubogiej
mtodziezy z matych
miast i wsi. W te akcje,
ktora jest ,,zywym
pomnikiem Jana Pawta”
wt3czaja sie uczniowie
naszych szkét i grupy
miodziezowe z
Osrodkow.

- 6 XIl 2015 odbyta sie
Aukcja Dziet Sztuki,
podczas ktdrej mozna
byto poznac i kupi¢
dzieta wspotczesnych
artystow polskich.
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dziatalnos¢ wspomagajaca

rozwéj wspolnot i
spotecznosci lokalnych

Akcje srodowiskowe
przy parafiach,
spotkania dyskusyjne,
pielgrzymki, rekolekcje,
udziat we Mszy Sw.,
spotkania modlitewne.
- W styczniu podczas
tradycyjnego spotkania
optatkowego zostata
zgromadzona
spotecznos¢ Przymierza
Rodzin — cztonkowie z
Osrodkow, szkot i
Swietlic.

Cztonek Prezydium p. A.
Pietrzak przeprowadzit
60 spotkan
formacyjnych w
Terenowych Osrodkach
PR w Wwie, Ursusie,
Garwolinie, Rawie
Mazowieckiej i Kutnie.
- W styczniu takze
odbyt sie juz XVII Bal
Dobroczynny
Przymierza Rodzin w
Auli Politechniki
Warszawskiej, na
ktorym spotkali sie
sympatycy i
dobroczynicy naszego
Stowarzyszenia.

-W dniu 24.1X 2015
odbyto sie Sympozjum
pt. ,, 0. Mirostaw
Paciuszkiewicz SJ —
Duszpasterz przetomu
czaséw”, w ktérym
udziat wzieli
przedstawiciele
Przymierza Rodzin,
ktorzy wspominali
postac Ojca, ktéry przez
wiele lat byt opiekunem
Przymierza Rodzin.

- W dniach 20 - 22.XI
2015 w Podkowie
Lesnej odbyty sie 3
dniowe ewkolekcje dla
miodziezy przed
Swietem Chrystusa
Kréla. Podczas Mszy
Swietej 9 0sdéb przyjeto
krzyz Przymierza
Rodzin.

- 12 grudnia 2015 odbyt
sie Dzien skupienia dla
cztonkdéw Przymierza
Rodzin, ktéry
poprowadezit ks. Kacper
Malicki.

94.99.Z
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4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Przymierze Rodzin jest
organem prowadzacym
dla: 3 szkét
podstawowych, 4
gimnazjow, 2 licedw
oraz organem
zatozycielskim dla 1
szkoty wyzszej.

1. Szkota Podstawowa,
Gimnazjum i LO im.
Jana Pawta Il w
Warszawie.

Codzienna praca
oswiatowa obejmujgca
ponad 650 ucznidw.

2. Szkota Podstawowa i
Gimnazjum nr 2 w
Warszawie.

Codzienna praca
oswiatowa obejmujgca
ok. 300 uczniéw.

3. Zespdl Szkol
Przymierza Rodzin nr 3
w Warszawie.
Codzienna praca
oswiatowa obejmujgca
ok. 370 ucznidw.

4. Gimnazjum i LO
Przymierza Rodzin w
Garwolinie.

Codzienna praca
oswiatowa obejmujgca
ponad 300 ucznidw.

5. Szkota Wyisza
Przymierza Rodzin w
Warszawie.

Studiuje 385 os. na
studiach
podyplomowych i na
studiach licencjackich

85.60.Z
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wypoczynek dzieci i
mitodziezy

Organizacja i
funkcjonowanie grup
dzieciecych i
miodziezowych,
ktérych celem jest
wychowanie poprzez
wspolne zajecia,
wyjazdy turystyczne,
uczestnictwo we
wspolnych imprezach
itp.

Przy naszych 13 —tu
Terenowych Osrodkach
Przymierza Rodzin
funkcjonujg grupy
dziecieco -
miodziezowe, ktorych
celem jest wychowanie
poprzez wspdlne
zajecia, wyjazdy
turystyczne, obozy
letnie i zimowe,
uczestnictwo w
rajdach, biwakach i
innych imprezach.
Odbyty sie typowe
stacjonarne obozy
letnie i zimowe z naukg
jazdy na nartach, ale
takze sptywy kajakowe,
obozy wedrowne piesze
i rowerowe. Licealisci
uczestniczyli w obozie
dla pomocnikéw
wychowawcow w
Wapiersku, ktory odbyt
sie w lipcu, a
gimnazjalisci wzieli
udziat w obozie dla
wachtowych w Krywem
w Bieszczadach.

94.99.Z
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dziatalnos¢ na rzecz
rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa,
upowszechnianie i
ochrony praw dziecka

Klub Malucha oraz Klub
Integracji Rodzinno
Sasiedzkiej w
Warszawie- Ursus.

W Warszawie Ursus
dziata Klub Integracji
Rodzinno — Sgsiedzkie;j.
Celem utworzenia
Klubu byto stworzenie
warunkow do wsparcia
rodzin, zapobieganie
ich izolacji,
podnoszenie
kompetencji
opiekunczych i
wychowawczych,
budowanie relacji
samopomocowych,
wzmacnianie
prawidtowych wiezi
rodzinnych. W ramach
Klubu dziatajg: KLUB
MAM — ktéry
organizuje spotkania z
réznymi specjalistami,
AKADEMIA WSPARCIA |
ROZWOJU RODZICOW |
OPIEKUNOW-
organizuje warsztaty z
psychologii,
wychowania dzieci,
relacji matzenskich itp.,
WARSZTATY
INTEGRACJI DLA DZIECI
| RODZICOW — podczas
ktérych prowadzone sg
zajecia gimnastyczne
dla rodzicow z dzieémi,
zajecia
ogdlnorozwojowe,
muzyczno — plastyczne
czy teatralne.
Wspotfinansowany jest
z Biura Pomocy i

Projektow Spotecznych.

Skupia ok. 120 rodzin.
Przy Swietlicy w
Warszawie Ursus
dziatat do czerwca Klub
Malucha.

Od zesztego roku
prowadzony jest
projekt w Ursusie pt.
,Stacja Ursus”, do
ktérego przystgpito 5
organizacji dziatajgcych
na terenie Ursusa. To
forma wspétpracy
réznych organizacji na
rzez szeroko
rozumianej pomocy
dzieciom i mtodziezy.

94.99.Z
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5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak

o Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

27,315,621.30 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,046,924.23 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

26,112,120.89 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

d) Przychody finansowe

17,163.09 zt

e) Pozostate przychody

139,413.09 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

199,594.16 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

9,790,463.60 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

94,185.53 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

9,651,439.75 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

44,838.32 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

806,273.42 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

60.00 zt

Druk: MPiPS
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b) z darowizn od 0s6b fizycznych

745,944.69 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 60,268.73 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4.Z innych zrodet

16,519,290.12 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

18,591.82 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogdtem

185,355.70 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Stypendia socjalne i naukowe dla dzieci i mtodziezy oraz doszkalanie

119,374.24 zt

1

2 |Dofinansowanie dziatalnosci placéwek oswiatowych 20,274.20 zt
3| Dofinansowanie obozow wakacyjnych dla dzieci ii mtodziezy oraz dziatalnosci Osrodkow 17,316.40 zt
4|Dofinansowanie dziatalnosci wychowawcow oraz Nagrody dla Wybitnych Wychowawcéw 6,197.02 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

Szkota Podstawowa, Gimnazjum i LO w Warszawie

63,031.01 zt

Szkota Podstawowa i Gimnazjum nr 2 w Warszawie

25,858.63 zt

18,128.07 zt

1
2
3|Zespot Szkét nr 3 w Warszawie
4

Pomoc charytatywna osobie niepetnosprawne;j

13,242.01 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s06b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

27,796,250.48 zt

180,069.67 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1,472,753.47 zt

78,824.13 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

26,295,893.37 zt

101,245.54 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

d) koszty finansowe

10,380.50 zt

e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 17,223.14 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 5286.03 2

dochodowego od oséb fizycznych

Druk: MPiPS
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-425,829.24 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-183,772.48 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ zpodatku dochodowego od 0séb prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[+ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) ¥ zoptat sadowych 0.00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdin. zm.)
[~ wiasnosé
. _— . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[# nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 445.0 0s6b

pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

343.8 etatéw

Druk: MPiPS
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 148.0 oséb
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
460.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

132.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

93.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

39.00 0s6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

19,116,477.51 zt

a) z tytutu umow o prace

18,065,770.16 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

13,893,855.86 zt

- nagrody

278,329.69 zt

- premie

3,821,467.33 zt

- inne Swiadczenia

72,117.28 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

1,050,707.35 zt

Druk: MPiPS
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2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

19,116,477.51 zt

) a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego

18,358,552.94 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

757,924 .57 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

2,686.41 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 z

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 z

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11,656.67 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

™ Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Druk: MPiPS
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VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Program Erasmus+ pt. Szkolenie kadry za granicg - Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji 107,628.77 zt
"Uczymy sie, by dobrze udziat w kursach - Narodowa Agencja Programu
uczy¢" - Mobilnos¢ zorganizowanych, poznawanie |[Erasmus+
Edukacyjna pracy na danym stanowisku
poprzez obserwacje
2|"Klub Integracji Rodzinno- Tworzenie warunkéw do Biura Projektéw i Pomocy Spotecznej 126,072.00 zt
Sasiedzkiej 2014-2016 (Il wsparcia i rozwoju rodzin z z urzedu m.st. Warszawy
edycja) " dzie¢mi i oczekujgcych na

dziecko z terenu Warszawy, w
tym posiadacze Karty Mtodego
Warszawiaka poprzez
zapewnienie bezpiecznego i
przyjaznego miejsca dla rodzin.

3|Pomoc rodzinom i osobom w|- ksztattowanie Gmina Miasto Rawa Mazowiecka 76,000.00 zt
trudnej sytuacji zyciowej , wszechstronnego rozwoju
polegajacej na prowadzeniu |osobowego opartego na
Swietlicy wartosciach ptynacych z nauk
Srodowiskowej z Jana Pawta li
Programem opiekunczo — - poprawianie wynikow w
wychowawczym ,, Ku nauce, zmniejszenie kryzyséw
wartosciom..” szkolnych, osigganie promogji i
utrwalanie statej potrzeby
rozwoju edukacyjnego
- stymulowanie rozwoju
zainteresowan, umiejetnosci i
uzdolnien dzieci i mtodziezy
4|Pomoc profilaktyczna dla dostarczenie wiedzy na temat |Gmina Miasto Rawa Mazowiecka 93,000.00 zt
dzieci i mtodziezy w zakresie |uzywek , uzaleznienia i
przeciwdziatania wspotuzaleznienia
alkoholizmowi - ksztattowanie umiejetnosci
i narkomanii wraz z organizacji czasu wolnego i
zajeciami umiejetnosci asertywnych
socjoterapeutycznymi i - przeciwdziatanie przemocy
dozywianiem - Program , Ku|- wzmacnianie wiezi miedzy
wolnosci i dzieckiem i rodzicem

odpowiedzialnosci ...”

5], Prowadzenie Zmniejszenie skali Miasto Stoteczne Warszawa
srodowiskowych form dysfunkcyjnych i ryzykownych |Dzielnica Ursus m. st. W-wy
wsparcia — placowek zachowan wsréd dzieci i
wsparcia dziennego dla mtodziezy Dz.Ursus

dzieci i mtodziezy z rodzin z
problemem alkoholowym,
zagrozonych przemocy i
wykluczeniem spotecznym —
Swietlica Srodowiskowa
Przymierza Rodzin.”

128,200.00 zt
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"Prowadzenie
zintegrowanych dziatan
skierowanych do dzieci i
miodziezy w wieku 6-18 lat
w ramach lokalnych
systemow wsparcia na
obszarze Dzieciecych Stref
Wsparcia ,Stonoga”: ,,Stacja
Ursus”

Pomoc dzieciom i mtodziezy w
nauce, zwiekszanie kompetencji
spotecznych, pomoc rodzicom
w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych

Miasto Stoteczne Warszawa

194,700.00 zt

Program Erasmus+ pt.
Building up Bridges towards
Autonomy - Partnerstwa
Strategiczne

Miedzynarodowe dziatania
zwigzane sie z uczeniem,
nauczaniem. Wymiany grup
ucznidw: zapoznanie sie z
kultura, historig, przyroda,
zyciem w krajach
uczestniczacych w projekcie.
Programy szkoleniowe dla
pracownikow.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

- Narodowa Agencja Programu
Erasmus+

138,166.89 zt

Uniwersytet Trzeciego
Wieku — szansg dla senioréw
na petny rozwéj
intelektualny i spoteczny

Zachowanie sprawnosci
intelektualnej i wsparcie
zdolnosci poznawczych
starszych ludzi

Biuro Pomocy i Projektow
Spotecznych Urzedu m. st. W-wy

31,680.00 zt

Program Erasmus+
“Mobilnos¢ edukacyjna
wyznacznikiem jakosci
Naszej Szkoty

Podwyzszenie kwalifikacji
poprzez poznanie metod pracy
nauczycieli zagranica

Fundacja Systemu Rozwoju Edukacji

252,913.94 zt

10|“Organizacja | prowadzenie |Pomoc dzieciom w odrabianiu |Miasto Kutno 24,000.00 zt
Swietlicy srodowiskowej w  |lekcji, wyrdwnywanie szans,
okresie nauki w szkotach wyrabianie postaw
wigcznie z feriami zimowymi |patriotycznych, formacja
w centrum miasta (min. 2 religijna, dozywianie
godz. Dziennie) dla min. 30
dzieci”
. N . . N € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe ™ Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
o Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Druk: MPiPS
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Lp Nazwa spotki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

1| Panstwowa Inspekcja Pracy 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub =
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania " Nie

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych do Marta Bejnar-Bejnarowicz
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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