
Pożądany profil dyrektora 

 

Dyrektor Szkoły Przymierza Rodzin jest osobą, która; 

• jest wierząca i praktykująca 

• ma poglądy zbieżne z chrześcijańską wizją świata i nauczaniem Kościoła 

• swoją postawą daje świadectwo wiary 

• w swojej pracy realizuje misję Przymierza Rodzin 

• w swoim postępowaniu jest wzorem dla nauczycieli i uczniów 

• szanuje dotychczasowe tradycje i osiągnięcia szkoły 

• lubi uczniów i traktuje ich z szacunkiem 

• jest otwarta na relacje z rodzicami uczniów 

• jest autorytetem dla nauczycieli i liderem zespołu pedagogicznego 

• posiada umiejętności kierowania zespołem 

• dobiera współpracowników zgodnie z najlepiej rozumianym dobrem i charakterem szkoły 

• ma łatwość podejmowania decyzji 

• ma szeroką i perspektywiczną wizję szkoły 

• ma gotowość do wprowadzania innowacji pedagogicznych i edukacyjnych 

• dba o formację religijną uczniów, nauczycieli i rodziców 

• współpracuje na co dzień z zespołem katechetycznym 

• realizuje zasady współpracy z Przymierzem Rodzin 


